9% 118

CONVENIO PARA LA FINANCIACION DE CUPOS Y PROGRAMAS EN LA
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL OCANA -
“UFPSO” POR PARTE DE LA COOPERATIVA ESPECIALIZADA DE AHORRO Y
CREDITO LA PLAYA DE BELEN “COODIN”

LA COOPERATIVA ESPECIALIZADA DE AHORRO Y CREDITO LA PLAYA DE
BELEN- COODIN entidad legalmente constituida con NIT 800.038.375-3,
representada en este acto por ALVARO GARCIA CELIS, mayor de edad, identificado
con cédula de ciudadania N°5.458.997 expedida en la Playa, quien obra en calidad de
representante legal de la Cooperativa COODIN, debidamente autorizado por el
Consejo de Administracion de COODIN segtin acta N° 2019-06 de la reunion ordinaria
del 22 de junio de 2019, para celebrar el presente convenio, quien en adelante se
denominard COODIN, por una parte y la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER SECCIONAL OCANA, Institucion de Educacion Superior de naturaleza
publica, con régimen especial, vinculado al Ministerio de Educacién Nacional y
organizado como ente Universitario Auténomo de caracter académico del orden
Departamental, creada Acuerdo No. 003 del 18 de Julio de 1974 del Consejo Superior
Universitario — CSU de la Universidad Francisco de Paula Santander, con domicilio
principal en la ciudad de Ocafia, representada en este acto por EDGAR ANTONIO
SANCHEZ ORTIZ, vecino de Ocafia, identificado con cédula de ciudadania numero
13.350.658 de Ocafia, actuando en calidad de Director y Representante Legal de
la Universidad Francisco de Paula Santander Seccional Ocafia segin
Resolucién Rectoral N° 026 del 24 de enero de 2019, y quien para los efectos del
presente Convenio en adelante se denominara la UFPS?, hemos convenido celebrar
el presente Convenio previo las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. La UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL OCANA,
es un ente universitario auténomo, de servicio publico cultural, con régimen especial,
vinculado al Ministerio de Educacién Nacional y organizado como establecimiento
publico del orden departamental, con personeria juridica y autonomia académica,
administrativa y financiera, conforme con la Constitucién Nacional y la Ley, con
patrimonio independiente, y creada segun Acuerdo No. 003 del 18 de Julio de 1974 del
Consejo Superior Universitario de la Universidad Francisco de Paula Santander y el
Decreto 323 del 13 de mayo de 1970 de la Gobernacién departamental de Norte de
Santander.

2. La UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL OCANA,
es una comunidad de aprendizaje y autoevaluacién en mejoramiento continuo,
comprometida con la formaciéon de profesionales idoneos en las areas del
conocimiento, a través de estrategias pedagdgicas innovadoras y el uso de la



tecnologias; contribuyendo al desarrollo nacional e internacional con pertinencia y
responsabilidad social.

3. Que, en igual sentido, dentro de su vision, la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER SECCIONAL OCANA, contempla, que para el afio 2019 sera
reconocida por su excelencia académica, cobertura y calidad, a través de la
investigacion como eje transversal de la formacion y el uso permanente de plataformas
de aprendizaje; soportada mediante su capacidad de gestién, la sostenibilidad
institucional, el bienestar de su comunidad académica, el desarrollo fisico y
tecnolégico, la innovacion y la generacién de conocimiento, bajo un marco de
responsabilidad social y ambiental hacia la proyeccién nacional e internacional.

4. La UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL OCANA
dispone de una nutrida oferta académica, la cual se orienta desde 4 facultades
(Ingenierias, Ciencias Administrativas y Econdémicas, Ciencias Agrarias y del Ambiente
y la Facultad de Educacién, Artes y Humanidades).

5. Que la Ley 1819 de 2016 en el paragrafo transitorio 1 y 2 del articulo 142 dispone
en forma textual que: [...] PARAGRAFO TRANSITORIO 1o. En el afio 2017 la tarifa a
la que se refiere el inciso 10 de este articulo sera del diez por ciento (10%). Ademas,
el diez por ciento (10%) del excedente, tomado en su totalidad del Fondo de
Educacion y Solidaridad de que trata el articulo 54 de la Ley 79 de 1988, debera ser
destinado de manera auténoma por las propias cooperativas a financiar cupos y
programas en instituciones de educacion superior publicas autorizadas por el
Ministerio de Educacién Nacional. PARAGRAFO TRANSITORIO 20. En el afio 2018 la
tarifa a la que se refiere el inciso 10 de este articulo serd del quince por ciento (15%).
Ademas, el cinco por ciento (5%) del excedente, tomado en su totalidad del Fondo de
Educacién y Solidaridad de que trata el articulo 54 de la Ley 79 de 1988, debera ser
destinado de manera auténoma por las propias cooperativas a financiar cupos y
programas en instituciones de educacién superior publicas autorizadas por el
Ministerio de Educacion Nacional.

7. Que el Decreto 2150 del 20 de diciembre de 2017 del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, en la seccion 2, reglamenté el régimen tributario especial de las
entidades del sector cooperativo de que trata el articulo 19-4 del Estatuto Tributario.

8. Que mediante Circular Externa No. 26 del 17 de julio de 2018 del Ministerio de
Educacién Nacional se fijan las orientaciones y criterios para la aplicaciéon de los
paragrafos transitorios 1y 2 del articulo 19-4 del Estatuto Tributario.

9. Que mediante comunicacion de fecha 17 de septiembre de 2018 la Cooperativa
COODIN en el marco de las disposiciones tributarias transitorias aplicables a las
entidades del sector cooperativo, seleccioné a la UNIVERSIDAD FRANCISCO
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Educacién Superior a destinar los recursos a que haya lugar en el cumplimiento del
citado ordenamiento juridico, mediante la financiacion de cupos y programas
institucionales con los recursos provenientes de las vigencias gravables 2017 y 2018.

10. Que el articulo 38 de la Constitucién Politica Nacional, establece que “Se garantiza
el derecho de libre asociacion para el desarrollo de las distintas actividades que las
personas (naturales o juridicas) realizan en sociedad.” [Entre paréntesis fuera del texto
original] y el articulo 58 inciso 3 de la Carta Magna Nacional, consagra expresamente
que: “El Estado protegerd y promoveré las formas asociativas- y solidarias de
propiedad”; igualmente el Articulo 333 de la Constitucién Politica, establece que: ‘La
empresa, como base del desarrollo, tiene una funcién social que implica obligaciones.
El Estado fortaleceré las organizaciones solidarias y estimulara el desarrollo
empresarial.”

11. Que el articulo 11 de la Ley 79 de 1.988, de manera literal establece y consagra
que “Las cooperativas podrén asociarse con entidades de otro carécter juridico, a
condicién de que dicha asociacion sea conveniente para el cumplimento de su objeto
social y que con ello no se desvirtde ni su propésito de servicio, ni el caracter no
lucrativo de sus actividades.” En concordancia con la doctrina cooperativa y los
principios universales del cooperativismo de adhesion voluntaria y abierta, y
Educacién, entrenamiento y formacion, ratificados por la Alianza Cooperativa
Internacional A.C.l. en la asamblea General realizada en Manchester Inglaterra, en
septiembre de 1995; y lo sefialado por la Organizaciéon de Naciones Unidas para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura — UNESCO, que ha reconocido a las cooperativas
como “Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad”, segun decision adoptada por
el Comité Intergubernamental para la Salvaguardia del:Patrimonio Cultural Inmaterial
de la UNESCO, que tuvo lugar el 2 de diciembre de 2016.

12. Que la Cooperativa COODIN tiene como objeto social la promocién econdmica y el
desarrollo social de las personas, buscando elevar el nivel de vida de sus familias y la
comunidad en general, el fomento del ahorro y el otorgamiento de recursos crediticios,
a través de la prestacion de servicios financieros a sus asociados; y regula sus
servicios teniendo en cuenta los principios universales del cooperativismo de adhesion
voluntaria y abierta; gestion democratica por parte de los asociados; participacion
econdmica de los asociados; autonomia e independencia; educacion, formaciéon e
informacion; cooperacion entre cooperativas; y preocupacion por la comunidad.
Ademds, de los valores universales del cooperativismo de ayuda mutua,
responsabilidad, democracia, igualdad, equidad y solidaridad; COODIN ha adoptado
los valores corporativos de equidad, compromiso, responsabilidad social y honestidad.
En virtud de las anteriores consideraciones, las partes a saber: COODIN y la
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL OCANA
proceden a celebrar y suscibir de comun acuerdo el presente CONVENIO, que se
regira por las siguientes:




CLAUSULAS:

Clausula primera. OBJETO: El presente convenio tiene como objetivo principal
establecer las bases de cooperacién, que permita a COODIN aportar a la
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL OCANA la
suma de CUATRO MILLONES OCHENTA Y UN MIL CUARENTA Y SIETE PESOS
M.CTE ($4.081.047), recursos tomados del “FONDO DE EDUCACION Y
SOLIDARIDAD” aprobados por la Asamblea general de delegados dee COODIN en la
reunién realizada el 23 de marzo de 2019 que consta en el acta N° 2019-033, y con
fundamento en lo establecido en los paragrafos transitorios 1y 2 del articulo 19-4 del
Estatuto Tributario, modificado mediante el articulo 142 de la Ley 1819 de 2016, para
FINANCIAR CUPOS Y PROGRAMAS, tendientes a fortalecer los procesos misionales
de la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL OCANA -
UFPSO de formacioén, investigacion y extension, asi como la promocién y realizacién
de actividades de interés comun, dentro de la 6rbita propia de competencia de ambas
instituciones.

Clausula segunda - ALCANCE: En desarrollo del presente convenio se fijaran las
reglas para financiar: a) La prestacién de servicios educativos de pregrado en la
asignacion de auxilios educativos las cuales seran otorgadas a los beneficiarios
asociados e hijos de asociados de COODIN que se encuentren cursando entre el
segundo al noveno semestre en las diferentes carreras de la UFPSO, previa
convocatoria realizada por la COOPERATIVA

Clausula tercera - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 3.1. OBLIGACIONES DE LA
COOPERATIVA. a.) Efectuar el giro de los recursos enfla oportunidad y forma prevista
en el presente convenio, para financiar cupos y programas en la UNIVERSIDAD
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL OCANA en los términos aqui
acordados. b.) Asistir, por intermedio de su Representante Legal o Delegado
debidamente acreditado para tal efecto, de conformidad con la clausula octava a las
reuniones del Comité de Seguimiento. ¢.) Formular las sugerencias por escrito sobre
los asuntos que estime conveniente en el desarrollo del convenio, sin perjuicio de la
autonomia propia de los firmantes d.) Velar por el cumplimiento de todas las clausulas
contractuales.

3.2 OBLIGACIONES DE UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
SECCIONAL OCANA a.) Destinar los recursos que aporte COODIN para financiar
cupos y programas en la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
SECCIONAL OCANA Ios términos aqui previstos. b.) Expedir a favor de COODIN una
certificacion dentro de los diez (10) dias siguientes al giro de los recursos de que trata

Ley 1819 de 2016, que contenga como minimo: i). Nombre y NIT del aportante ii).
Direccién de domicilio del aportante iii). Monto total de los recursos recibidos 4
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beneficiada vii). Descripcion de la inversion viii). Impacto de la inversion. c.) Asistir, por
intermedio de su Representante Legal o Delegado debidamente acreditado para tal
efecto, de conformidad con la clausula octava a las reuniones del Comité de
Seguimiento. d.) Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime
conveniente en el desarrollo del convenio, sin perjuicio de la autonomia propia de los
firmantes e.) Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales f) Dar el
reconocimiento a COODIN como entidad financiadora de cupos y programas de la
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL OCANA.

Clausula cuarta - VALOR, FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES Yy
DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS: El valor del presente convenio es la suma de
CUATRO MILLONES OCHENTA Y UN MIL CUARENTA Y SIETE PESOS M.CTE
($4.081.047) que COODIN entregara a la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER SECCIONAL OCANA mediante consignacion en una cuenta de ahorros
a nombre de la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL
OCANA. Que sera abierta en una entidad de economia solidaria en la ciudad de
Ocafia. Los recursos aportados seran distribuidos para la financiacion de cupos y
programas en la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
SECCIONAL OCANA entre los asociados e hijos de asociados de COODIN, de la
siguiente manera:

FINANCIACION DE: VALOR
CUPOS ‘ $4.081.047.
TOTAL $4.081.047.

Paragrafo: Los recursos que aporta COODIN en la cuantia y forma indicada hacen
parte de los excedentes del afio 2018 extraidos del FONDO DE EDUCACION Y
SOLIDARIDAD de la entidad, segun certificacion expedida por el revisor fiscal de la
Cooperativa que hace parte integral de presente convenio. ANEXO (1).

Clausula Quinta - DESTINACION DE RECURSOS: En atencidn a lo expuesto en las
clausulas precedentes los recursos que aportara COODIN seran destinados a financiar
CUPQOS, cuyos beneficiarios estan relacionados en el ANEXO (2) del presente
convenio.

Clausula sexta - PLAZO DE EJECUCION: Las partes de comun acuerdo fijan como
duracién del presente convenio un periodo de Doce (12) meses contados a partir de su
firma. En todo caso el convenio se mantendra vigente hasta agotar la totalidad de los
recursos aportados en los términos aqui pactados.

Paragrafo: Al vencimiento del término aqui previsto las partes a través del COMITE
DE SEGUIMIENTO evaluaran la ejecucion de recursos, con el propésito de fijar el
termino por el cual se estima se deba prorrogar el convenio, de tal suerte que durante
su vigencia como ha quedado planteado se logre la ejecucion de la totalidad de Iosﬁ



aportes, incluidos los rendimientos que genere aquellos recursos los cuales seran
reinvertidos para la ejecuciéon de los mismos proyectos (cupos y programas) previo
acuerdo entre las partes.

En el eventual caso de que los recursos asignados, no sean utilizados en su totalidad
en el rubro inicial, estos podran ser reasignados entre cupos Yy programas
considerados en el presente acuerdo, por parte del COMITE DE SEGUIMIENTO.

Clausula séptima - AMBITO DE APLICACION DE LA COOPERACION: Las
actividades desarrolladas en el marco del convenio podran ser ejecutadas en
cualquiera de las sedes de la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
SECCIONAL OCANA ubicadas en el Municipio de Ocafia Norte de Santander,
cumpliendo con las condiciones pactadas en el ANEXO 1, de que trata la clausula
quinta; y por parte de la entidad la colaboracion interinstitucional se desarrollara en el
radio de accién de la cooperativa.

Clausula octava - COMITE DE SEGUIMIENTO: Con el fin de coordinar y hacer
seguimiento al cumplimiento del objeto del presente Convenio y de los compromisos
adquiridos por las partes, se constituye el COMITE DE SEGUIMIENTO DEL
CONVENIO, cuyos integrantes son: (i) Por LA UNIVERSIDAD: E| Director o su
delegado (ii) Por LA Cooperativa el Gerente General o su delegado.

Paragrafo i: Este Comité estara encargado de efectuar el seguimiento a la ejecucién
de los recursos y de cada una de las actividades especificas contempladas en el
presente convenio y sus anexos, asi como las demas actividades o funciones que le
sean atribuidas. Las decisiones del Comité se haran donstar por medio de actas, en
las cuales se indique claramente el plan de accién en cada caso. Este comité operara
sin perjuicio de los tramites y competencias establecidas al interior de las instituciones
firmantes.

Paragrafo ii: Los representantes legales de las partes podran sustituir a las personas
delegadas como integrantes del Comité a través de comunicacion escrita.

Clausula novena - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente Convenio no
generara vinculo laboral alguno, ni dard lugar a pago de ninguna clase de
remuneraciéon, prestaciones sociales ni indemnizaciones de caracter laboral por
ninguna de las partes.

Clausula décima - INDEMNIDAD DE LAS PARTES: Las partes mantendran indemne

a la otra contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que puedan causarse o

surgir con ocasién de la ejecucion del objeto del presente Convenio y de las
obligaciones pactadas. En caso de formularse reclamo, demanda o accion legal contra
alguna de las partes, esta deberd mantener indemne a la otra sobre los asuntos q

sean de su responsabilidad. 8%\




Clausula décima primera - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes en aras
de solucionar en forma &gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas
de la ejecucién del presente Convenio, acudiran a la Conciliacion. Si la conciliacion
fracasare resolveran el conflicto a través de la jurisdicciéon correspondiente.

Clausula décima segunda - EXCLUSION DE CREACION DE ORGANIZACION
ASOCIATIVA Y/O SOCIEDAD, Y DE LA SOLIDARIDAD EN LA
RESPONSABILIDAD: Las partes dejan en claro que la celebracion del presente
Convenio no implica conformacién de ninguna persona juridica ni sociedad de ninguna
especie. Las partes son personas juridicas independientes, con su propio patrimonio,
organizacién, autonomia administrativa y elementos propios; asi mismo, expresan que
asumen por si mismas los naturales riesgos de todas sus operaciones. Por
consiguiente, este Convenio no les confiere el caracter de administradores mandantes,
agentes, trabajadores, socios o asociados ni les habilita para su mutua representacion
a ningun titulo y, por ende, no les compromete por ninguna obligacién adquirida por las
otras frente a terceros, ni les garantiza la obtencién de utilidades de ninguna especie
diferente al beneficio determinado del objeto. '

Paragrafo: No existira régimen de solidaridad entre las partes del presente Convenio,
pues cada una respondera por las obligaciones que especificamente asuma en virtud
del mismo, y los actos juridicos que de él se deriven.

Clausula décima tercera - LIQUIDACION: Las partes acuerdan liquidar el presente
Convenio dentro de los tres (3) meses siguientes al vencimiento del plazo de duracion.
Clausula décima cuarta - TERMINACION: Ei presente convenio podra terminarse
por: 1) El cumplimiento del plazo del Convenio. |l) Cuando se defina que se cumplié
totalmente el objeto del Convenio y no se requiere su continuidad. I‘Ii) Por mutuo
acuerdo de las partes. No obstante, e independientemente del motivo o causa
terminacion, los programas, proyectos o actividades que se estén realizando en ese
momento continuaran hasta la fecha programada y sea aprobada su conclusion.

Clausula décima quinta: CESION DEL CONVENIO. No se podra ceder en todo o en
parte los derechos y obligaciones inherentes al Convenio.

Clausula décima sexta - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Las partes
teniendo conocimiento de las inhabilidades e incompatibilidades para contratar de que
tratan las disposiciones legales vigentes y de las responsabilidades legales
establecidas en las normas vigentes, declaran por el presente documento, bajo la
gravedad de juramento, no encontrase incurso en ninguna de tales inhabilidades e
incompatibilidades, el que se entiende surtido con la firma del presente Convenio. %
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Clausula décima séptima - CONFIDENCIALIDAD: Se considera informacién
confidencial, toda informacién originada, o del conocimiento de la UNIVERSIDAD
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL OCANA o de COODIN, sus
asociados, clientes, aliados, empresas contratantes, u otras entidades vinculadas, o
con quienes la Cooperativa o la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER SECCIONAL OCANA tenga relacion, que, sin importar su forma de
presentacién sea revelada antes o después de la fecha en que se subscribe el
presente convenio, al igual que toda la informacién generada durante el desarrollo del
convenio que contenga, refleje o se derive de la informacién suministrada y/o la
obtenida, identificada, hallada, concluida, determinada, recolectada, generada a la que
se tenga acceso en desarrollo de la relacién, incluyendo sin limitaciéon alguna a lo
siguiente: datos personales, reserva financiera, operaciones, transacciones, cédigos
de seguridad, arquitecturas, esquemas de seguridad fisicos o l6gicos, metodologias,
cualquier informacién que en virtud de su naturaleza o de la ley no sea o deba ser del
dominio publico o frente a la cual exista un deber de sigilo o sobre la cual exista un
derecho o una proteccion contractual, legal y/o constitucional, cualquier informacion
constitutiva de secreto comercial, informacion técnica, financiera, econdomica y
comercial, de mercado, relativa a nombres de clientes o socios potenciales,
propuestas de negocios, planes de proyectos, estrategias de negocios, estructura
organizacional, composicién de la sociedad y de la corporacién, reportes, planes,
proyecciones de mercado, informacién de precios, datos y cualquier otra informacién
industrial, junto con férmulas, mecanismos, patrones, métodos, técnicas, procesos de
analisis, marcas registradas o no registradas, nombres comerciales, dibujos, software,
datos, prototipos, know how, documentos de trabajo, compilaciones, comparaciones,
estudios o cualquier otro(s) documento(s) preparado(s) y conservado(s) con caracter
confidencial. Las partes se comprometen a guardar'abédluta reserva, y se obliga a: a)
No emplearlos para el desarrollo de actividades diversas de las que constituyen el
objeto del presente convenio. b) Devolverlos a la finalizacién por cualquier causa del
presente contrato, salvo que en el mismo acuerdo se estipule algo diferente.

Clausula décima octava EJECUCION DE BUENA FE: Las partes manifiestan que el
presente convenio es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones
posibles para su debido cumplimiento.

Clausula décima novena - CRITERIOS BASICOS DE INTERRELACION: Durante la
gjecucion y desarrollo del contrato se aplicaran los siguientes criterios basicos, que

son también compromisos asumidos por las partes: 1. Respeto a las personas, a la
confidencialidad y reserva necesaria en cuanto al uso de la informacién privilegiada. 2.
Actitud permanente de comunicacién, apoyo y colaboracién, reciproco entre las
personas involucradas en el convenio. 3. Diligencia, agilidad, rés‘ponsabilidad,
compromiso y calidad en la ejecucion de las tareas, funciones, obligaciones de cada

una de las partes. 4. En caso de surgir alguna dificultad, conflicto o diferencia, se
allanaréd mediante el dialogo directo, franco y sincero entre las partes, buscando

todo caso una solucién justa, equitativa, y razonable. 5. Espiritu solidario q?b\




corresponde a la naturaleza de COODIN que conoce y acepta la UNIVERSIDAD
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL OCANA.

Clausula vigésima — PERFECCIONAMIENTO: Para el perfeccionamiento del
presente convenio se requiere la firma de las partes que en él intervienen, tomando
como fecha de perfeccionamiento la Ultima registrada por las entidades firmantes.

ACEPTACION Y FIRMAS. Una vez leido el convenio y los ANEXOS 1, se aceptan y
para constancia se firma en el lugar y fecha indicado al pie de cada fir
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